Weinheim. Sie haben mit einfachen
Mitteln Trick- und Erklirfilme ge-
dreht und Podcasts produziert. Sie
haben sich mit neuer Lemkultur
und der .Kultur der Digitalitit"
ebenso beschiftigt wie mit den Tii-
cken ,Digitaler Teilhabe®, Sie haben
sich mit Datenschutzfragen und
technischen Voraussetzungen ver-
traut gemacht und vieles mehr, Die
Workshops und Coachings, an de-
nen die Fach- und Flhrungskriifte
der Weinheimer Bildungskette und
ihre Kooperationspartner in den zu-
riickliegenden Monaten teilgenom-
men haben, waren mafigeschnei-
dert, schreibt die Stadt in einer Pres-
semitteilung,
Anwendungsorientiert  geschult
und fortgebildet wurden sie von er-
fahrenen Digital-Experten und Pro-
fis aus der Erwachsenenbildung.
Wissenschaftlich begleitet wurde
der Prozess von einer Studenten-
gruppe der Fakultit fiir Sozialwesen
der Hochschule Mannheim unter
Leitung von Prof. Dr. Marion Baldus.
Die

Wann digitale Blldung sinnvoll ist
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teilnehmenden Fachkrifte \
von Job Central, Integration Central, ~ Fach- und Fii der
Stadtjugendring, Musikschule, Be-
ratungsstellen, Kitas und vielen an-
der Weinheimer Bil-  an acht ksk und drei Coa-

deren Ak

dungslandschaft haben nun weite-
res ,Handwerkszeug* und Kompe-

chings teil, wie Projektleiterin Dr.
lcna Loge vom Weinheimer Bil-

tenzen, um ihre E gs- und Bil-
dungsangebote gleichermaen so-
zial wie digital zu I

biiro berichtete. Das Projekt,
das nun im Rahmen einer Ab-

Acht Workshops
Eln ganzes Jahr lang h:me das Pro-
beim Wei Bil-

g in der Alten
l)ruckercx Ergebnisse prisentierte
undindie Zukunftdachte, wurde ge-
fordert vom Ministerium fir Sozia-

dungsb\uo im Rahmen eines ESF-
Projektes Schulungen und Coa-
chings fiir ihre kullegen und Koope-

der \ h Bil-

les, G iheit und Integr aus
Mitteln der Européischen Union im
Rahmen der Reaktion auf die Pande-
mie.

dung,skeue konzipiert und organi-
siert. Uber 60 Teilnehmer nahmen
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Fazit der mehr als 40
l"eﬂnehmer beim Abschluss: Das
war wichtig, erfolgreich und ein ech-

ter Meilenstein, nicht zuletzt wegen

der guten Zusammenarbeit iiber

Professionen; Institutionen und Ar-
beitsfelder hinweg, Fertig sei man
mit dem Thema ,Digitalisierung*

aber lange nicht, sondern eher am
Anfang. ,Die Digitalisierung ist eine
Bereicherung fiir die Bildungs- und
Beratungsarbeit, aber sie passiert
eben nicht von alleine, sie braucht
den aktiven Beitrag von denjenigen,
die jeden Tag mit den Zielgruppen,
seien es Eltern, Kinder, Jugendliche
oder Familien, arbeiten oder die An-
gebote entwickeln, steuern und ko-

li ", erklirte Weinhei

trafen sich in der Alten Druckerei.

krafte abgeschl

BLO: STADT WEINKEM

Oberbiirgermeister Manuel Just in
seiner Begriifung.

Die Qualifizierung von Fachkrif-
ten aus der Sozial- und Bildungsar-
beit zu ,Digital-Themen* stirkt die-
se dafiir, bei ihren Zielg digi-

liche Begl
g 9

Bildungschancen.” Zur Einstim-
mung auf das Thema brachte das
Improvisationstheater +Drama
Light" mit den Schauspielern Stefan
Hillebrand und Henriette Konschill
pointiert und sehr humorvoll die
Herausforderungen, aber auch die
Chancen, die die Digitalisierung bie-
tet, auf die Bithne.

Mehrwert fiir die Kinder

1 Loge und Bildungsbiiro-
n Sabine Michael gaben Ein-
blicke in Projektergebnisse und
Riickmeldungen zu Wi ork\lmps und
Coachi iinig, so die Proj

hdie Teilnehmer darin,
S ¢ Bildungs- und Bera-
tungsarbeit dort einen Sinn ergibt,
wo ein Mehrwert fiir die Kinder, Ju-
gendlichen und ihre Familien ent-
steht. Zum Beispiel durch leicht er-
reichbare Angebote, selbst produ-
zierte passgenaue Infos und Medien
oder durch das Einiiben wichtiger
digitaler Kompetenzen. All das ver-
bessert die digitale Bildung und ge-
sellschaftliche Teilhabe.

Eine groBe Aufgabe
Klar ist, wie Dr. Susanne Felger vom
Koordini ik Ot

Schule-Beruf betonte, dass die zu-
nehmende Digitalisierung aller ge-
sellschaftlichen Bereiche die Bil-
(Iungs- und Beratungsarbeit stark

tale Bildung und dlglnlea Arbeiten
zu fordern, Dieser Beitrag der pida-
gogischen Fachkrifte sei ganz wich-
tig, so der Oberbiirgermeister.

~Denn purso kénnen wir daraufhin-
wirken, dass die dlg,mle Transfor-
mation nicht zur g g von

und aktiv gestaltet
werden muss — auch wenn das, an-
gesichts der Vielzahl aktueller Kri-
sen, eine groRe Aufgabe ist. Damit
miissen sich die Akteure der Wein-
heimer Bildungslandschaft sowie
die Stadt Wemheun im Rahmen ih-

sozialer Ungleichheit filhrt, sondern
Riume ertsffnet filr mehr Partizipati-
on, mehr Teilhabe und damit mehr

»Wir sind nun ein Stiick kliiger in"
Sachen Digitalisierung und wir wis-
sen, wie wichtig es ist, diese komple-
xen Aufgaben nicht nur in Bezug auf
Technik zu gestalten, sondern Kon-
zepte, Methoden und Angebote ste-
tigzuverbessern. Das ist unverzicht-
bar, verlangt aber Zeit und Geld fiir
Fortbildung, Ausstattung und Kon-

zeptarbeit®, erkliiren Loge, Michael
und Felger vom Projektteam,

Eine Etappe endet

Teilhabe und Bildung fiir alle, die
beiden alen Ziele der Bildungs-
kette, seien unerreichbar, wenn sie
die digitale Welt nicht mit einschlie-
Ben. Zwar endet mit der Projektfor-
derung eine Etappe auf dem Weg zur
«Weinheimer Bildungskette: sozial
& digital* und die Ergebnisse mar-
kieren Meilensteine. Aber die gut
tiberlegte Digitalisierung in der Be-
ratungs- und Bildungsarbeit und die
digitale Medienbildung wird ein
Querschnitts- und  Dauerthema
bleiben, betonte Lena Loge. Darum
muss weiter gerungen werden. Das
Projektteam sicherte zu, dass der Ar-
beitsprozess im neuen Jahr weiter-
geht. .

Die niichsten Schritte
Nichste Schritte wurden mit den
Teilneh in der
hemts diskutiert und anvisiert,
iten dazu und Fach-Inputs
ﬁnden sich fortlaufend auf der von
Dr Susanne Felger wrgeslelllcn Bil-
www.b
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