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Von der Kultur
des Kiimmerns

WEINHEIM. Es war das erste
Mal, dass Sabine Michael in ei-
nem groferen Kreis der kiinfti-
gen Kolleginnen, Kollegen,
Wegbegleiter in Kooperations-
partner war. Aber die kiinftige
Leiterin des Weinheimer Bil-
dungsbiiros /Integration Cen-
tral fiihlte sich in ihrem ersten
Eindruck bestédtigt:  ,Hier
herrscht ein ganz besonderer
Geist“, so fasste sie jetzt in ei-
nem Schlusswort am Ende ei-
ner halb-virtuellen Bildungs-
konferenz zusammen. Rund
ein Dutzend von Bildungsex-
perten aus der Weinheimer
Kommunalpolitik tauschten
sich im Biirgersaal des Alten
Rathauses aus, iber 80 Akteu-
re der Weinheimer Bildungs-
landschaft waren online tiber
das Programm ,Vitero“ inter-
aktiv zugeschaltet.

Als Ausblick konzipiert

Schon dieses moderne For-
mat, so Oberbiirgermeister
Manuel Just, weise darauf hin,
dass die Arbeit des Bildungs-
biiros in die Zukunft ausge-
richtet sei. Bewusst sei die Bil-
dungskonferenz ,Quo vadis,
Weinheim“ nicht als Riick-
blick,. sondern als Ausblick
konzipiert - ,sogar als Auf-
bruch®. Auch die virtuelle Um-
setzung der Konferenz sei
symbolhaft, denn lernen und
lehren werde kiinftig noch
mehr digital stattfinden. Das
werde bei der Ausrichtung des
Bildungsbiiros, die auf einen
chancengleichen Zugang zu
Bildung, abzielt, eine immer
wichtigere Rolle spielen. Gera-
de die Corona-Krise habe ge-
zeigt, dass eine zunehmende
Digitalisierung in der Bildung
die Chancengleichheit nicht
gerade verbessert. Rund drei
Stunden - im Biirgersaal und

an den externen Endgeriten -
dauerte die Veranstaltung, die
der Politikwissenschaftler Dr.
Winfried Koster gemeinsam
mit Lena Loge, einer Mitarbei-
terin des Bildungsbiiros, mo-
derierte.

Die Weinheimer Jugendme-
dien sorgten fiir die technische
Umsetzung. Alles begann mit
einer virtuellen Wanderung
durch Europa, in denen die
Teilnehmer ihre ganz persén-
lichen familidren Wurzeln ver-
folgten. Eine Grafik dazu
machte klar, wie mobil die
modernen Gesellschaften sind
- sei es freiwillig oder gezwun-
genermafen. Nach einem
Fachvortrag von Dr. Winfried
Kosters (,Bildung als Heraus-
forderung im 21. Jahrhun-
dert“) schliipften die Teilneh-
mer in die Rollen von Kindern
und Jugendlichen mit schwie-
rigen Bildungsbiografien. In
einem Resumée fasste Ulli St
zusammen, was die Teilneh-
mer vor und hinter den Web-
cams mit auf den Weg nehmen
konnten. Dass es zum Beispiel
wichtig sei, sich auf das We-
sentliche in der Bildungsbio-
grafie eines Menschen zu kon-
zentrieren, dass oft eine Per-
son im Umfeld schon ent-
scheidend sein kann, dass es
gelte, das ,Unsichtbare sicht-
bar zu machen®.

Mammutaufgabe

Das Bildungsbiiro pflege
eine ,Kultur des Kiimmerns®,
erklérte Ulli StiB - sichtlich zu-
frieden, dass ihre Nachfolgerin
dieselbe Sicht der Dinge hat.
»Ich bin sehr begeistert davon,
wie viele Menschen hier alles
hineinlegen, um Integration
durch Bildung méglich zu ma-
chen®, freute sich ihre Sabine
Michael auf die neuen Aufga-
ben.” ,Die Entwicklung einer

kommunalen Bildungs-, Sozi-
al- und Familienpolitik einge-
bettet in die gesamtgesell-
schaftlichen Prozesse wie De-
mografie, wirtschaftliche Ent-
wicklung, = Erwerbstétigkeit,
Digitalisierung sowie der Fa-
milien- und Lebensformen -
das ist unverzichtbar fiir die
Zukunftstfihigkeit einer Kom-
mune*, fasste OB Just die Er-
kenntnisse aus drei Stunden
Fachgespriachen zusammen.
Er dankte Ulli Siiss und der
ebenfalls in den Ruhestand
eintretenden  Bildungsbiiro-
Mitarbeiterin Gertrud Retten-
maier mit den Worten: ,Sie ha-
ben lhren Beruf stets als Beru-
fung gesehen.“ Und der neuen
Leiterin rief er zu: ,Sie haben
eine Mammutaufgabe vor
sich, aber in dieser Stadt groG3e
Unterstiitzung vieler Partner.“



